Langue
francais

Durée
10 semaines,
2 Vi heures/sem.

Horaire

18h30 - 20h45
automne: mardi
printemps : pas prévu

Lieu
Luxembourg
Prix

85,- €
Profil
5.2;6.4

Public cible

Toute personne qui souhaite comprendre et améliorer le fonctionnement d'organisations (entreprises,
associations...).

Objectifs d'apprentissage

Assimiler le concept de «champs relationnels » comme outil d'étude des organisations.
Arriver a exposer le fonctionnement de son organisation en se basant sur son expérience.
Analyser son organisation selon différents concepts.

Comprendre le fonctionnement des organisations contemporaines.

Concevoir des jeux de role en rapport avec la vie de l'organisation.

Etre 3 méme de proposer des alternatives au mode de fonctionnement existant.

Rédiger un rapport analytique sur son organisation.

Présenter oralement un rapport de synthese sur son organisation.

Prérequis
Aucun.
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