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Remise des dipldmes des cours du soir de la CSL

Lors de la remise de diplomes de la Chambre des salariés (CSL) 208 lauréats se
sont vus décerner un dipldme venant couronner leur assiduité lors des cours du
soir de I'année académique 2011-2012. 9 candidats ont méme cumulé plusieurs
diplébmes, ce qui leur a permis dobtenir ont un DEPFC (Dipléme d'études
professionnelles en formation continue).

L'obtention d'un dipldme est liée, en principe, a la réussite de six cours qui se
déeroulent en général sur 140 heures.

La CSL a en plus émis 2.036 certificats sanctionnant la réussite d’'un cours du soir.

Les dipldbmes ont été remis cette année par Monsieur Raymond Straus, 17
Conseiller de Gouvernement et un des deux commissaires de gouvernement aux
examens du LLLC, ainsi que par Monsieur Jean-Claude Reding, président de la
Chambre des salariés.

Le ministere de I'Education et de la Formation professionnelle patronne depuis des
decennies les cours du soir de cette chambre et confere ainsi une valeur accrue
aux certificats et diplomes.

Monsieur Raymond Straus a félicité les lauréats pour la perséverance et
I'investissement personnel dont ils ont fait preuve tout au long de leur formation, et il
a remercié le LLLC pour son offre de qualité.

Lors de son allocution, Monsieur Jean-Claude Reding, président de la CSL, a rappele
que le cru 2011 /2012 a permis a 4.967 personnes de suivre des cours parmi les
6 grandes spécialités proposées: Informatique et Bureautique, Comptabilité et
Contréle de gestion, Economie et Gestion, Action commerciale, Droit et
Compétences sociales. Il a pu souligner que I'année en question a attiré pres de
9500 inscrits de plus que I'année precedente. Il a évoque la refonte des cours du soir
réalisee au cours de l'année derniere, année durant laquelle les 40 ans de
formation continue aupres de la Chambre furent fétés.
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A la méme occasion, 24 personnes ont recu un dipléme de la formation en réseaux
informatiques CISCO. Gréace a la coopération entre la CSL et le Lycée technique des
Arts et Métiers, des éleves inscrits en CATP - section informatique et en BTS -
informatique ont pu décrocher ce dipldme dans le cadre de leur formation initiale.

Le président Jean-Claude Reding était particulierement heureux de remettre
I'attestation de réussite a 20 salariés qui ont réussi les examens du DAEU (dipldme
d’acces aux études universitaires), formation que le LLLC organise a Luxembourg en
collaboration avec I'Université de Lorraine. Le chiffre de 20 constitue 70% des
candidats inscrits. Cette formation se déroule sur une année, en soirée et les
samedis, et s’adresse a toute personne n’ayant pas pu décrocher un dipléme de fin
d’études secondaires. Les matieres enseignées sont donc celles figurant sur les
classes de fin d’études secondaires en France.

Luxembourg, le 10 juillet 2012 communiqué n° 10/12
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