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Partenariat : Chambre des
salariés - Comité mondial des
apprentissages tout au long de 
la vie

Prise de position de la CSL sur 
le dispositif de la formation 
professionnelle quant à la 
situation actuelle et aux défis
futurs

PARTENARIAT : CHAMBRE DES
SALARIÉS - COMITÉ MONDIAL POUR
LES APPRENTISSAGES TOUT AU
LONG DE LA VIE

En date du 13 octobre 2016, Jean-
Claude Reding, Président de la CSL 
et Yves Attou, Président du Comité 
mondial pour les apprentissages 
tout au long de la vie, ont signé une 
convention de partenariat à l’Ambas-
sade de Luxembourg à Paris, en pré-
sence de S.E.M. Paul Dühr. 

Le Comité, présidé par M. Attou, 
regroupe des institutions, des entre-
prises et des syndicats des quatre 
coins du monde, a des relations 
étroites avec l’Unesco et constitue 
surtout un réseau de personnes qui 
œuvre pour l’universalité du lifelong 

learning, tout en pratiquant l’obser-
vation des bonnes pratiques dans un 
sens de multiplication de ces der-
nières. 

Différents groupes de travail éla-
borent des réflexions sur les sujets 
les plus divers, et tous les deux 
ans un Forum mondial rassemble 
plusieurs centaines de partici-
pants pour un échange de vues. 
Le prochain aura lieu en 2017 à  
St. Pétersbourg.

Monsieur Yves Attou, Président du Comité mondial des apprentissages tout au 
long de la vie et Monsieur Jean-Claude Reding, Président de la CSL lors de la 
signature du contrat
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L'ECDL Foundation en visite 
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